
今さら聞けない“面接技法”

2019年

14︓00→16︓00
8月8日（木）

面接での効果的な質問や評価の仕方、説
明すべき内容など、自社に合った人材獲
得のための面接技法をお伝えします。

受講料
無料

厚⽣労働省委託 実践型地域雇用創造事業 雇用拡大メニュー

各回定員40名（※但し、1社2名まで）

お問合わせ先 佐賀市地域雇用創造協議会 〒840-0801 佐賀市駅前中央1丁目8-32 ｉスクエアビル5階 シェアオフィスA号室

申込先 佐賀市地域雇用創造協議会
【お電話】下記番号へお電話ください【ＦＡＸ】裏⾯の申込書をご記⼊の上で下記番号へＦＡＸしてください

0952-37-0546 0952-37-0547
sagakoyo@titan.ocn.ne.jp

WEBサイト

今さら聞けない“採用方法”

2019年

14︓00→16︓00

■申込締切日 ①7月8日（月） / ②8月5日（月）
■会 場 マイクロソフトAI＆イノベーションセンター（MAIC）佐賀 セミナールーム

佐賀市駅前中央1-8-32 iスクエアビル 5階 ※地図は裏面に掲載

■参加対象者 企業・事業者の方

採用力アップセミナー

「自社の採用方法見直し」「会社説明のコツ」「応募者数確保に向けた新しい
採用手法の導入方法」等旬のテーマによる実践力向上に向けたセミナーを
実施します。（セミナーは全てビデオ撮影等による実技演習付き）
（共催：佐賀県産業人材確保プロジェクト推進会議）

7月11日（木）

今の採用手法のままで人材獲得ができる
のか。そんな不安を抱えた方必見！
最新の手法を含めた採用手法の見直しに
ついてお伝えします。

① ②

実践付

限定！採用実践力アップセミナー
『今さら聞けない』シリーズ編

佐賀市地域雇用創造協議会



申込書 0952-37-0547
フリガナ 年齢 歳

お名前 性別 男・⼥

会社名

連絡先

住所
〒□□□-□□□□

電話番号
※日中ご連絡が取れる電話番号をご記⼊ください

メールアドレス

注意事項
※原則、全ての講座に出席が可能で、佐賀市内での就職・転職・創業

(起業)を希望されている方が対象です。
※定員になり次第、応募を締め切る場合がございますので、あらかじめ

ご了承願います。
※このセミナーは厚⽣労働省の制度を活用して実施するため、セミナー

終了後に当協議会から就職状況等のアンケートへのご依頼を致します
ので、ご理解とご協⼒を宜しくお願い申し上げます。

※ご記⼊いただきました個人情報につきましては、佐賀市個人情報保護
条例に則りまして適切に管理し、本講座に関するご連絡及び効果の
分析、他の関連講座やセミナーの情報提供等に使用し、それ以外の
目的では使用致しません。

※セミナーの様子等は、個人情報に抵触しない範疇で当協議会のホーム
ページ等で利用させていただく場合がありますので、ご了承願います。

■会場地図■
iスクエアビル内駐車場に駐車し、駐車券をご持参ください。

キャリアバンク株式会社

常務取締役 益山 健一
鹿児島県生まれ
成蹊大学経済学部経済学科卒
（2005年小樽商科大学大学院商学研究科
経営管理専攻 修了・商学修士）

1992年（株）住友銀行入行

2003年職業訓練法人キャリアバンク職業訓練協会入社
管理企画室長就任キャリアバンク株式会社雇用創出事業部
行政担当グループ課長就任（兼任）

2004年キャリアバンク株式会社へ転籍
雇用創出事業部行政担当グループ次長就任
同年10月執行役員雇用創出事業部部長昇格（現任）

2005年取締役就任。2018年常務取締役就任

専門分野は就職支援業務（特に若年者就職支援）、
人材育成分野（キャリア形成支援及び組織開発分野）
趣味はスポーツ観戦、ドライブ

学びは「とにかく楽しく！」をモットーに
セミナーを担当させて頂きます。
皆さまと楽しい時間を過ごしたいと思います。
宜しくお願い致します!!

■講師紹介・プロフィール■

ますやま けんいち

□7/11採用方法 □8/8⾯接技法


