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株式会社SmartHR 九州支社

■集まる：従業員が必要情報を直接入力しかも電子申請だからペーパーレス
SmartHRは入社手続きや雇用契約もペーパーレスでカンタン。個人情報を従
業員に直接入力してもらえるから担当者の負担も大幅減。
■蓄まる：常に最新の社員名簿で従業員情報を一元管理
入社時に入力された従業員情報が社員名簿に集約されるのはもちろん、住所変
更や扶養変更等の手続きを行う度に、自動で従業員情報が更新されます。だか
ら常に最新で間違いのない従業員データベースが出来上がります。もう従業員
管理で煩わしい思いをすることはありません。
■活用できる：様々な人事・労務業務に対応蓄積した人事データ活用も
年末調整やWeb給与明細、その他労務手続きにも対応。さらにオプション機
能の活用であなたの会社にあった使い方ができます。勤怠管理や給与計算ソフ
トなど外部サービスとの連携もラクラクです。

特徴

「SmartHR」は、労務管理クラウド4年連続シェアNo.1(※)のクラウド人事労務ソフトです。雇用契約や入社手続き、年末調整などの多様な労務
手続きをペーパーレス化し、データとして蓄積。また、勤怠管理システムや給与計算システム等との連携により、様々なデータの一元管理も可能
に。さらに、「SmartHR」に溜まった従業員データを活用した「人事評価」「従業員サーベイ」などの人材マネジメント機能により、組織の活性
化や組織変革を推進。煩雑で時間のかかる人事・労務業務から経営者、人事・労務担当者、従業員を解放し、企業の生産性向上を後押しします。
※デロイト トーマツ ミック経済研究所調べ『HRTechクラウド市場の実態と展望 2021年度』※2022年4月5日現在

https://smarthr.jp/

SmartHR
人事・労務の大幅な業務効率化を実現!

人事評価・育成、労務管理管理系 ▶ 各種業務ソリューション（人事管理、労務管理）

2013年1月23日設立。2015年11月にクラウド人事労務ソフト「SmartHR」を提供開始。
2020年には関西支社に続き九州、東海にも拠点を開設。2021年、シリーズDラウンドで海
外投資家などから約156億円を調達し、累計調達額は約238億円となりました。
※2021年7月16日現在


